Familiehuset s@ger 2 familiekonsulenter

Vi har travit og seger derfor 2 familiekonsulenter/kontaktpersoner, der vil ga en ekstra mil
for udsatte barn og unge i Nyborg Kommune.

Vi sgger dygtige familiekonsulenter/kontaktpersoner, der ved, at relationer er
altafggrende, nar vi sammen med bade unge og udsatte familier skal seette retning mod
deres hab, mal og drgmme for fremtiden.

Hvem er vi:

Familiehuset er en del af afdelingen Social og Familie og udfgrer radgivnings- og
behandlingsforlgb samt hjiemmebaserede indsatser efter Barnets Lov. Familiehuset har
lige nu 17 dygtige og engagerede medarbejdere og en leder.

Vi arbejder med et forebyggende mindset, da vi tror pa, at barn og unge i langt de fleste
tilfelde skal og vil voksne op med deres foraeldre i et alment miljg i blivende og sunde
relationer. Vi bliver inddraget i deres hverdag og skal kunne made dem, der hvor de er og
pa tidspunkter, hvor de sammen med os, kan blive endnu bedre til alt det, som fungerer i
deres familie. Derfor er vi fleksible i opgavelgsningen, bade i forhold til faglige
muligheder, og hvornar vi er til radighed med stgtte. Helheder og sammenhaenge samt
tveerfaglighed er beerende for den made, vi magder og understatter familierne pa.
Familiehuset er praeget af engagerede medarbejdere. Samtidig har vi en god
arbejdsplads med mange faglige udviklingsmuligheder. Vi har en uformel

omgangstone som kollegaer, vi bakker hinanden op i form af gensidig sparring,
supervision og en stor vilje til at finde en Igsning, selv om der er store udfordringer.

Arbejdsopgaver inden for Barnets lov primaert § 32, som kan skifte mellem:
*Paedagogisk og praktisk arbejde i hjemmet.

+Stette og udviklingsorienterede opgaver i familiens hjem.

*Komplekse og mangeartede opgaver, der kan indbefatte temaer som konflikthandtering,
hjeelp til at skabe struktur og trygge rammer i hjemmet, diagnoseforstaelse osv.
*Familieradgivning, Familiebehandling eller behandling af barnet eller den unge, fx
traumebehandling.

*Kontaktpersonsopgaver til barnet el. den unge eller hele familien fx ved stgatte til
skolegang, kriminalitets forebyggelse.

*Indga aktivt i Igsningen af de forskellige opgaver i Familiehuset.

*Behandlingsansvar for en raekke familier, herunder opfglgning pa mal og indsatser.

Vi sgger kollegaer, som szerligt:

+Kan arbejde motiverende og ressourceorienteret med udsatte bgrn, unge og familier i
hjemmene.

*Er uddannet socialradgiver, peedagog med en familieorienteret efteruddannelse.

*Er steerk til netveerksarbejde — bade det professionelle og private netvaerk.

*Mestrer tvaerfagligt arbejde — herunder teet samarbejde med myndighedsomradet, samt
bidrage til det faglige feellesskab.

*Trives med mange selvsteendige opgaver.

*Kan balancere mellem relations arbejde og professionalisme.

*Kan arbejde pa forskellige tidspunkter, som kan veere tidligt om morgenen, sent pa
dagen,

*Har gode formuleringsevner bade mundtligt og skriftligt.

Stillingerne kreever et kgrekort og brug af egen bil.

Yderligere information:

Stillingerne er pa 37 timer ugentligt.

Len- og ansaettelsesvilkar jf. geeldende overenskomst og principperne for lokal
Igndannelse.



Det forventede Ignniveau oplyses inden en eventuel samtale og fastsaettes pa baggrund
af objektive og k@nsneutrale kriterier, herunder uddannelse, erfaring, kompetencer og
stillingens ansvar.

Vi ger opmaerksom p4a, at der indhentes offentlig straffeattest og berneattest inden
anseettelse.

Nzermere oplysninger om stillingerne kan fas ved leder Marianne Skaarup pa tIf. 2942
9641 eller mail msk@nyborg.dk

Ansggningsfrist fredag 4. november 2026 kl. 8.00

Ansaettelsessamtaler forventes afholdt 10. og 11. november 2026

Tiltraedelse 1. januar 2027

Nyborg Kommune har ragfri arbejdstid. Politikken geelder alle ansatte og betyder, at det
ikke er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg
Kommune kan feerdes i et ragfrit arbejdsmiljg.
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