Plejehjem Egevang sager social- og sundhedshjaelper
til aftenvagt eller blandede vagter (dag- og aftenvagt)

Vil du veere en del af et mindre plejehjem, hvor nzerveer, faglighed og fellesskab gar
hand i hand?

Pa Plejehjem Egevang seger vi en social- og sundhedshjeelper til en fast stilling med
tiltraedelse 1. januar 2027 eller efter aftale. Stillingen er som udgangspunkt pa fuld tid
med arbejde hver 2. eller 3. weekend.

Du kan veelge mellem faste aftenvagter eller en kombination af dag- og aftenvagter,
afhaengigt af hvad der passer bedst til dig og den faelles opgavel@sning.

Pa Egevang bliver du en del af et mindre plejehjem, hvor vi kender hinanden og hjeelper
hinanden. Vi tror pa, at de bedste lgsninger skabes sammen, og at et godt arbejdsmiljg
er en vigtig forudsaetning for at skabe en tryg og meningsfuld hverdag for vores beboere.
Dine opgaver

Som social- og sundhedshjaelper vil du blandt andet:

+Statte og hjeelpe beboerne i deres daglige liv.

*Bidrage til, at beboerne oplever tryghed, livskvalitet og selvbestemmelse.

*Udfgre pleje- og omsorgsopgaver med afsaet i den enkelte beboers behov.

*Varetage sundhedsfaglige og servicelovsrelaterede opgaver.

*Observere og reagere pa endringer i beboernes trivsel og helbred.

*Samarbejde teet med kollegaer, sygeplejersker, terapeuter og pargrende.

*Medvirke til et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljg.

Vi forestiller os, at du:

*er uddannet social- og sundhedshjeelper.

*har lyst til at arbejde rehabiliterende og med afsaet i beboernes ressourcer.

*mgder beboere, pargrende og kollegaer med respekt, omsorg og anerkendelse.

*kan arbejde selvstaendigt og samtidig bidrage aktivt til det faelles teamsamarbejde.

eer nysgerrig pa andres perspektiver og bidrager konstruktivt til faellesskabet.

*kan bevare overblikket i en hverdag med forskellige opgaver og behov.

+kan identificere dig med Nyborg Kommunes veerdier og visioner pa eeldreomradet.

ser bevidst om, at din made at meade andre pa har betydning for bade beboernes og
kollegaernes trivsel.

Hvad tilbyder vi?

*Grundig introduktion og oplaering.

*En arbejdsplads med fokus pa hgj faglighed og udvikling.

*Dygtige og hjeelpsomme kollegaer.

*Mulighed for medindflydelse pa hverdagen og udviklingen pa Egevang.

*En hverdag, hvor beboernes gnsker og behov er styrende for vores arbejde.

*En ledelse, der er synlig, tilgaengelig og interesseret i medarbejdernes trivsel.

*Mulighed for at fa indflydelse pa din vagtplan inden for de rammer, der er mulige.

*Et steerkt fokus pa et godt psykisk arbejdsmilja.

*Mulighed for enten faste aftenvagter eller en kombination af dag- og aftenvagter.

Om plejehjem Egevang

Plejehjem Egevang er et mindre og hyggeligt plejehjem med 28 beboere fordelt pa to
teams. Vi arbejder ud fra Eden Alternative-filosofien og har fokus pa at skabe et
meningsfuldt og veerdigt hverdagsliv for beboerne.

Vi tager udgangspunkt i den enkelte beboers gnsker, ressourcer og livshistorie. Sammen
med beboere og parerende arbejder vi for at skabe et hjem, hvor der er plads til

feellesskab, selvbestemmelse og livsglaede.



Uanset om du foretraekker faste aftenvagter eller en kombination af dag- og aftenvagter,

bliver du en del af et team, der samarbejder taet om at skabe trygge, meningsfulde og

veerdige dagn for vores beboere. Vi hjeelper hinanden pa tvaers af huset og laegger vaegt

pa et kollegialt feellesskab preeget af ordentlighed, humor og ansvarlighed.

| Sundhed og Zldre har vi en feelles kerneopgave, som er at "skabe mulighed for et

sundt, aktivt og veerdigt liv sammen med borgeren”. Vi samarbejder taet med borgerens

pargrende og andre relevante parter. Du kan laese mere om vores kerneopgave og

Aldrepolitik her.

Som social- og sundhedsmedarbejder i Nyborg Kommune far du mulighed for at blive en

del af en Ignaftale, der:

*Sikrer en veerdig eldrepleje i Nyborg Kommune med et hgjt serviceniveau og
borgertilfredshed.

sLgbende kompetenceudvikler medarbejdere for at imngdekomme den nuveerende og
fremtidens kerneopgave.

*Anerkender medarbejdernes store indsats og engagement.

Lees mere om forhandsaftalen her.

Lyder det som noget for dig?

Sa gleeder vi os til at here fra dig.

Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte plejehjemsleder
Martin Dam pa telefon 5115 2675 eller mail mada@nyborg.dk

Du er ogsa meget velkommen til at komme forbi og opleve Egevang, inden du sender din

ansggning.

Yderligere oplysninger:

Lon- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst og principperne for lokal
londannelse.

Den forventede startlen (37 timer) ligger inden for intervallet 27.985 til 34.642 kr. pr.
maned ekskl. pension og frivalgstillaeg.

Den konkrete lan fastszettes pa baggrund af objektive og kensneutrale kriterier, herunder
uddannelse, erfaring, kompetencer og stillingens ansvar.

Vi gar opmaerksom pa, at der indhentes offentlig straffeattest inden ansaettelse.

Ansggningsfrist: 25. november 2026

Ansaettelsessamtaler: 26. november 2026

Tiltreedelse: 1. januar 2027 eller efter aftale

Nyborg Kommune har reggfri arbejdstid. Politikken geelder alle ansatte og betyder, at det
ikke er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg
Kommune kan feerdes i et ragfrit arbejdsmiljg.

Vi gleeder os til at hgre fra dig!


https://www.nyborg.dk/da/borger-og-selvbetjening/stoette-og-omsorg/fremtidens-aeldreliv-nyborg-kommunes-aeldrepolitik/
https://www.nyborg.dk/da/om-kommunen/job-i-nyborg-kommune/medarbejder-i-nyborg-kommune/
mailto:mada@nyborg.dk
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