Paedagogisk konsulent — kan du skabe tillid og sta fast

I Nyborg Kommune s@ger vi en paedagogisk konsulent til Barn- og Skole, Center for

Feellesskabende Paedagogik med en central rolle i arbejdet med at sikre hgj pesedagogisk

kvalitet i kommunens dagtilbud - til gavn for alle bern. Vi sgger en fagligt steerk

paedagogisk konsulent til dagtilbudsomradet, der tror p4 mennesker og har blik for

bgrnene.

Vi tror pa, at de mennesker der arbejder med barn hver dag, gnsker at ggre det godt.

Derfor mgder vi dagtilbuddene med tillid, nysgerrighed og respekt for den faglighed, der

allerede findes. Samtidig skal vi turde stille spargsmal, saette retning og insistere p3a, at

kvaliteten skal kunne maerkes af barnene. Det er netop i spaendingsfeltet mellem tillid og

tydelighed, udvikling og myndighed, at du skal kunne trives.

En hverdag teet pa praksis og forvaltning

Din primaere opgave bliver at understatte kommunens dagtilbud i at skabe lege- og

leeringsmiljger af hgj paedagogisk kvalitet, hvor alle barn far gode muligheder for trivsel,

udvikling, leering, dannelse og deltagelse i bgrnefeellesskaber. Du far en bred

opgaveportefelje, hvor du bade har en vigtig forvaltningsmaessig rolle og samtidig

arbejder taet sammen med dagtilbudsledere og medarbejdere.

Dine primeere opgaver:

+sikre, at dagtilbuddenes drift og praksis er i overensstemmelse med lovgivning og
politiske beslutninger,

fgre det lovpligtige paedagogiske tilsyn og bruge det som afsaet for udvikling af den
paedagogiske praksis,

«give faglig sparring til dagtilbudsledere om faglig ledelse af psedagogisk kvalitet

+felge op pa tilsyn og udviklingspunkter og veere vedholdende, nar noget kreever en
seerlig indsats,

eudarbejde politiske sagsfremstillinger og oplaeg til Skole- og Dagtilbudsudvalget

*bidrage til, at barn med behov for seerlig peedagogisk statte far den rette hjeelp,

sveere faglig sparringspartner for det paedagogiske team, som varetager tidligt
forebyggende indsatser,

+indga i tveerfagligt samarbejde med blandt andre CFP, familieindgangen og andre
relevante samarbejdspartnere,

+bidrage til den samlede faglige udvikling pa dagtilbudsomradet.

Du skal derfor kunne skifte mellem paedagogkasketten, konsulentkasketten og

forvaltningskasketten og kunne se helheden, nar faglighed, lovgivning, drift og politik
mgdes.

Vi leder efter dig, der:

Er fagligt staerk

Du er uddannet paeedagog og har solid erfaring fra dagtilbudsomradet. Du har et godt blik

for, hvad der skaber kvalitet i barns hverdagsliv og kan omseette paedagogisk viden,

forskning og lovgivning til noget, der giver mening i praksis. Relevant videreuddannelse

er en fordel.

Skaber tillid

Du mgder mennesker med respekt, nysgerrighed og tro pa, at de gerne vil ggre det godt.
Du er nysgerrig og optaget af at forstd, fer du konkluderer, og du kan udfordre uden at

skabe ungdig modstand.

Kan sta fast

Tillid betyder ikke, at alt er til forhandling. Nar lovgivningen, fagligheden eller hensynet til
bagrnene kreever, at vi handler, tar du veere tydelig. Du kan tage de sveere samtaler uden

at miste relationen.



Er vedholdende

Du giver ikke op, fordi noget er komplekst. Du falger op, holder fast i retningen og bliver
ved, ogsa nar forandringer tager tid.

Kan navigere i en kommune

Du forstar, at paedagogik, lovgivning, skonomi, politik og drift heenger sammen. Du kan
skrive en skarp sagsfremstilling og formidle komplekst stof klart.

Er staerk i samarbejdet

Du ved, at de bedste lgsninger sjaeldent findes alene. Du kan samarbejde pa tvaers af
fagligheder, interesser og organisatoriske niveauer — ogsa nar perspektiverne er
forskellige.

Kan du se dig selv i det?

Vi leder ikke efter den perfekte konsulent eller én, der har alle svarene. Vi leder efter en
dygtig paedagogisk fagperson med blik for helheden, mod pa kompleksiteten og hjerte for
bgrnene.

Om Barn og Skole, Center for Faellesskabende Paedagogik

Vi er i proces omkring at kapacitetsopbygge ved en nylig sammenlaegning af afdelingerne
Bgrn og Skole og Center for Faellesskabende Paedagogik (CFP), som har PPR-betjening.
Vores fokus er at kunne understgtte dagtilbud og skoler bedre gennem @get samarbejde
og koordinering af tveerfaglige indsatser pa bgrne- og ungeomradet. Vi arbejder ud fra en
feelles paedagogisk referenceramme og en feelles retning med at skabe steerke, sunde og
udviklende feellesskaber omkring b@rnene.

Afdelingen bestar af administrative medarbejdere, skole- og dagtilbudskonsulenter,
psykologer, tale-hgrekonsulenter, psedagogiske konsulenter knyttet til almene
folkeskoler, et team af paedagoger til tidligt forebyggende indsatser, ergo- og
fysioterapeuter samt en laese- og ordblindekonsulent.

Vi tilbyder en organisation med klar retning: at styrke barns deltagelse i almene
feellesskaber og en feelles systemisk referenceramme med fokus pa at udvikle
inkluderende psedagogiske miljger af hgj kvalitet. Vi prioriterer at veere en arbejdsplads
med en hgj grad af fleksibilitet og mulighed for at tilretteleegge egen arbejdsuge i
forenelighed med skolernes og dagtilbuddenes behov.

Len og ansaettelsesvilkar

Len- og anseettelsesvilkar jf. gaeldende overenskomst og principperne for lokal
landannelse. Det forventede Ignniveau oplyses inden en eventuel samtale og fastsaettes
pa baggrund af objektive og kensneutrale kriterier, herunder uddannelse, erfaring,
kompetencer og stillingens ansvar. Vi ggr opmeerksom pa, at der indhentes offentlig
straffeattest og bgrneattest inden anseettelse.

Ansggning

Ansggningsfrist 17. september 2026 kl. 12.00

Samtaler forventes afholdt 21. september 2026

Tiltreedelse 1. november 2026

Har du spargsmal til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte Rikke Laye, leder,
Barn og Skole, Center for Faellesskabende Padagogik, tif.: 2143 9982, mail
risi@nyborg.dk

Vi ser meget frem til at hgre fra dig!

Nyborg Kommune har indfert ra@gfri arbejdstid. Politikken gaelder alle ansatte og betyder,
at det ikke er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i
Nyborg Kommune kan faerdes i et rggfrit arbejdsmilja.
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