Nyborg Jobcenter sa@ger tre medarbejdere til
sygedagpengeomradet

Vil du vaere med til at seette dit preeg pa sygedagpengeafdeling og taenke nyt i lyset af
beskaeftigelsesreformen?

Vi s@ger tre nye kollegaer til afdelingen Job og Fastholdelse: to til faste stillinger og én til et
barselsvikariat. Stillingerne er en unik mulighed for dig, der vil vaere med til at forme bade faglighed,
kultur og arbejdsgange fra bunden — og som braender for at skabe meningsfulde resultater for
sygemeldte borgere.

Hvem er vi?

I Nyborg Jobcenter er vi optaget af at skabe baeredygtige veje tilbage til arbejdsmarkedet for ledige
og sygemeldte borgere. Vi tror pa, at mennesker trives bedst, nar de er en del af
arbejdsfaellesskabet — og vi er ambitigse pa bade borgernes og vores egne vegne.

Vi star netop nu i en spandende udviklingsproces, hvor vi skal teenke nye tanker med
sygedagpengeafdelingen. Det betyder, at du far mulighed for at veere med helt fra starten og
bidrage med dine idéer, din erfaring og dit engagement, vi star midt i implementeringen af den nye
beskaeftigelsesreform, som kraever nytaenkning og et staerkt fagligt samarbejde.

Hvordan ger vi egentlig her hos os?

Vi arbejder ud fra tanken om, at alle har noget at byde pa — ogsa selvom man star midt i noget
sveert. Derfor handler vores indsats om at statte folk godt pa vej tilbage mod arbejdsmarkedet, og
det gor vi med et klart fokus pa virksomhederne og pa det, der giver mening for den enkelte.

| hverdagen betyder det f.eks., at vi:

 Folger teet op og s@rger for, at ingen star alene for leenge
- Bruger samtalerne til at finde frem til muligheder — gerne med job eller uddannelse i sigte
« Matcher borger og job med blik for det realistiske og det mulige

» Teenker pa tveers og praver at se hele mennesket, ikke kun sagen
Samtalen er vores vigtigste veerktgj — det er her, vi lzerer folk at kende og sammen finder vejen
videre. Og sa tror vi helt grundleeggende pa, at godt samarbejde — bade pa tveers internt og med
vores samarbejdspartnere — gar hele forskellen.
Dine opgaver
Som medarbejder pa sygedagpengeomradet skal du:

+ Arbejde med bade kort- og langvarigt sygemeldte borgere

+ Holde samtaler med fokus pa job og progression

- Udvikle og afprgve nye metoder og arbejdsgange

- Indga i tveerfagligt samarbejde med bade interne og eksterne aktarer

« Bidrage aktivt til opbygningen af afdelingen og den faelles faglige retning

« Taet samarbejde med virksomheder
Vi leder efter dig, der:

- Har erfaring fra sygedagpenge eller jobafklaring

« Har lyst til at veere med i en opstartsfase og kan arbejde selvsteendigt
+ Er handlekraftig og god til at arbejde malrettet med borgere

+ Har mod pa at tage kontakt til vicksomheder og samarbejdspartnere

« Har blik for bade myndighedsrollen og den enkelte borgers situation

+ Er god til at samarbejde og se helheder pa tveers af fagligheder

- Har lyst til at veere med til at skabe noget nyt sammen med dine kollegaer
Vi tilbyder:

« En unik mulighed for at veere med til at saette dit praeg pa afdelingen
+ Indflydelse pa udviklingen af arbejdsgange og metoder

- Et fagligt miljg med hgje ambitioner og stor kollegial opbakning

- Faglig og personlig udvikling i et omrade med stor bevagenhed

- Et arbejdsmiljg, hvor trivsel, tillid og samarbejde er i hgjsaedet — hvor alle har et ansvar
Vil du vide mere om stillingen, eller har du spargsmal til processen, sa kontakt os endelig. Vi
gleeder os til at hare fra dig — og maske bygge noget nyt sammen med dig!
Yderligere information:
Lan- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst og principperne for lokal
lendannelse. Vi gar opmaerksom pa, at der skal forevises straffeattest inden ansaettelse.
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved afdelingsleder Susanne Guldbaek Holmblad pa tif.



2381 9399.

Ansggningsfrist 3. august 2025

Der forventes at atholde ansaettelsessamtaler 8. august 2025

Tiltraedelse efter aftale

Nyborg Kommune har indfert r@gfri arbejdstid. Politikken gaelder alle ansatte og betyder, at det ikke
er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg Kommune kan
faerdes i et ragfrit arbejdsmilja.
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