Social- og sundhedshjeelper s@ges til Distrikt
Svanedam Vest

Vil du veere med til at forme fremtidens hjemmepleje — ikke bare folge den?

Her ma du godt teenke selv. Tale hgijt. Og gere en forskel, der kan maerkes.

Som social- og sundhedshjaelper i Distrikt Svanedam Vest bliver du en del af en hjemmepleje i
beveegelse — hvor vi ikke gar tingene, fordi vi plejer, men fordi det giver mening for borgeren. Vi
leder efter kolleger, der vil vaere med til at forme fremtidens hjemmepleje gennem hgj faglighed,
tveerfagligt samarbejde og modet til at stille de svaere (og nedvendige) spargsmal.

Du arbejder i fortrinsvis dagvagt med weekendarbejde hver 2 weekend og som udgangspunkt i en
fuldtidsstilling. Til gengeeld lover vi dig et arbejdsliv, hvor din faglighed bliver brugt, din stemme
bliver hert, og hvor respekt — bade for borgeren og hinanden — er en grundsten, ikke en floskel.

Hos os er der plads til forskellighed, nysgerrighed og faglig uenighed. Vi tror pa, at vi bliver bedre
sammen, nar vi udfordrer hinanden — ogsa ledelsen - i en ligeveerdig og omsorgsfuld dialog. For
nar vi ter gere det, skaber vi ikke bare bedre arbejdsdage. Vi skaber bedre liv for borgerne.

Hvem er vi?

Distrikt Svanedam Vest er et distrikt i positiv udvikling. Vi arbejder i tvaerfaglige teams, hvor du som
SSH far en vigtig rolle i samarbejdet med sygeplejersker, terapeuter , dieetister og farmakonom. Vi
dyrker en ligevaerdig og omsorgsfuld omgangstone og kommunikation, hvor vi prioriterer, at alle
uanset funktion og uddannelse feler sig som en vigtig del af gruppen.

Derfor vil du trives hos os:

- Et steerkt arbejdsfeellesskab med humor, naervaer og faglig stolthed.
- Kollegial sparring og opbakning i hverdagen.

« En arbejdsdag med plads til indflydelse og dialog.

« Grundig introduktion , mentorordning og onboarding program.

+ Lgbende kompetenceudvikling.

- Balance mellem privatliv og arbejdsliv.

- Mulighed for at blive en del afklaring teamet til den ny eeldrelov.
Hvem er du?

- Uddannet social- og sundhedshjeelper.

- Braender for kvalitet, naerveer og gode borgerforlgb.

« Arbejder helhedsorienteret og taenker rehabilitering naturligt ind.

- Kan se dig selv i veerdierne: omsorg, respekt, troveerdighed og hgj kvalitet.
« Er nysgerrig, fleksibel og motiveret for udvikling.

- Bidrager positivt til det kollegiale faellesskab.
Om Distrikt Svanedam Vest
Distriktet er ét af seks i Nyborg Kommune med ca. 360 borgere tilknyttet. Vi er et bydistrikt som
bestar af ca. 70 dagvagter, 14 nattevagter og faggrupper som sygeplejersker, terapeuter,
farmakonomer, disetist, SSA, SSH og ufagleerte.
Len og rammer
Der er indgdet en historisk forhandsaftale med FOA, som bl.a. sikrer et hgijt serviceniveau, lgbende
kompetenceudvikling og anerkendelse af medarbejdernes indsats.
Yderligere information:

Lan- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst og principperne for lokal
lendannelse. Vi ger opmaerksom pa at der indhentes offentlig straffeattest inden ansaettelse.

Er du blevet nysgerrig og vil hgre mere inden du sender din ansggning, sa kontakt gerne
Distriktsleder Wendy Hansen — 23677617 — wbh@nyborg.dk

Ass. distriktsleder Rikke Rahr — 24424068 — rkr@nyborg.dk

Ansggningsfrist 15. januar 2026

Ansaettelsessamtaler afholdes Igbende eller 20. januar 2026

Tiltraedelse hurtigst muligt eller seneste 1. marts 2026

Nyborg kommune har indfert r@gfri arbejdstid. Politikken gaelder alle ansatte og betyder, at det ikke
er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg kommune kan
faerdes i et ragfrit arbejdsmilja.


mailto:wbh@nyborg.dk
mailto:rkr@nyborg.dk

	Social- og sundhedshjælper søges til Distrikt Svanedam Vest 
	Social- og sundhedshjælper søges til Distrikt Svanedam Vest 


