
Støttebeboer til Carlsminde Kollegiet § 107

Verdens næstbedste studiejob - ovenikøbet med fri bolig
Carlsminde Kollegiet i Nyborg midtby søger en støttebeboer pr. 15. august 2024.
Carlsminde Kollegiet er et bosted for unge mellem 18-25 år, der har behov for støtte til at klare den
almindelige hverdag og afklaring til fremtidig boform. Kollegianerne har deres egen lejlighed. Der er
15 lejligheder i alt og et stort fællesrum med tilhørende køkken, hvor der sammen med personalet
laves fælles aftensmad.
Støttebeboerens opgave er, hver anden uge, at være til  rådighed i egen lejlighed og træde til
mellem kl. 23.00 – 07.00, hvis behovet opstår. Formålet er at skabe tryghed og være den person,
kollegianerne kan henvende sig  til,  hvis  det  bliver  nødvendigt.  Erfaringsmæssigt  er  behovet
minimalt.
Vi forventer, at du støtter op omkring og bidrager til ungdomskulturen i huset. Hver torsdag er der
klubaften, hvor du i samarbejde med den anden støttebeboer arrangerer en pædagogisk aktivitet,
f.eks. gåtur, cykeltur, film- eller spilleaften. Det er en fordel, hvis du har kendskab til gaming, D&D,
magic cards eller måske er god til at lappe en cykel…
Kollegianerne går på STU, er i afklaringsforløb, eller i beskyttet beskæftigelse. 
Som støttebeboer skal du bo i  den 1-værelses lejlighed (1 personers), der stilles til  rådighed.
Lejligheden  er  på  ca.  30  kvm.  med  eget  bad,  entre  og  tekøkken.  Der  er  adgang  til
træningsfaciliteter.
Vi tilbyder:

Fri bolig, hvor der er bopælspligt, som beskattes efter gældende regler.●

Honorar på kr. 5.300 kr. pr. måned.●

Supervision med det faste pædagogiske personale og sparring med din støttebeboer-kollega.●

Mulighed for at samle en masse erfaring og læring fra specialområdet.●

Vi forventer, at du:

Er en ressource stærk person mellem 20 – 25 år med interesse for pædagogisk arbejde.●

Er god til at involvere dig i andre mennesker.●

Er en tydelig rollemodel og er omsorgsfuld.●

Tager selvstændigt initiativ og har gå-på-mod.●

Har humor og fantasi.●

Er  aktivt  deltagende  i  dagligdagen  i  huset  og  bidrager  positivt  i  skabelsen  af  en

ungdomskultur på stedet.

●

Deltager i månedlige husmøder med kollegianerne og deltager i fællesspisning én gang om

ugen i forbindelse med klubaften.

●

Kan bevare overblikket i pressede situationer.●

Carlsminde Kollegiet  er  et  § 107 tilbud og en del  af  SAJL (  Skole,  Aktivitet,  Job og Læring),
som består af støttet beskæftigelse § 103, aktivitets- og samværstilbud § 104, STU,VSU, Klub 17(
Specialundervisning),  og  Cafè  Danehof,  som  på  tværs  af  flere  lovgivninger  skal  udvikle
meningsskabende og kompetencegivende tiltag til gavn for borgere med særlige behov.
Løn- og ansættelsesvilkår
Individuel ansættelse som honoreres med honorar. 
Vi gør opmærksom på, at der indhentes offentlig straffeattest inden ansættelse. 
Hvis du vil vide mere 
Du er velkommen til at aftale et besøg ved at kontakte teamkoordinator Susanne Degn på tlf.:
 2466 9268 eller afd. leder Dorthe Hansen på tlf.: 20461139. 
Ansøgningsfrist 30. juni 2024
Ansættelsessamtaler forventes afholdt 9. juli 2024 
Tiltrædelse 15. august 2024
Pr. 1. august 2020 har Nyborg Kommune indført røgfri arbejdstid. Politikken gælder alle ansatte og
fra denne dato, er det ikke muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i
Nyborg Kommune kan færdes i et røgfrit arbejdsmiljø.
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