Social- og sundhedsassistent sages til Plejehjem
Egevang

Har du lyst til at blive en del af vores plejehjem, hvor vi er optaget af at forvandle selv de
mest gra hverdage og mgrkeste nattetimer til gyldne gjeblikke? Er du klar til at blive en

del af en arbejdsplads, hvor humor, varme og teamwork gar hand i hand?

Sa lzes mere her:

Vi sgger:

*Social- og sundhedsassistent til for nuvaerende nattevagt.

+Stillingen er som udgangspunkt pa fuld tid i et 7/7 rul med arbejde fra sgndag i lige uger
til sendag i ulige uger.

Du kan starte 1. oktober 2026 eller efter aftale.

Som social- og sundhedsassistent i nattevagt er du med til at sikre, at vores beboere
oplever tryghed, omsorg og naervaer gennem hele natten.

Nattevagten varetages af én medarbejder pa plejehjem Egevang, sa det stiller krav til din

faglighed, overblik og din evne til at arbejde selvsteendigt og tage ansvar.

Du har dog altid mulighed for at kontakte de udekgrende nattevagter for sparring og
hjzelp ved behov. Du har ansvaret for at skabe ro omkring beboerne, samtidig med at du
kan handle professionelt og sikkert, nar der opstar akutte eller uforudsete situationer.

Vi tilbyder:

*En grundig introduktion til stillingen.

*Et meningsfuldt arbejde, hvor du gar en forskel hver nat.

*Faglige udfordringer og mulighed for udvikling.

«Sparring med dygtige kollegaer, ledelse og de udekarende nattevagter ved behov.
*Mulighed for medindflydelse pa udviklingen af vores plejehjem.

*Fokus pa beboernes ressourcer, gnsker og selvbestemmelse.

*En arbejdsplads med hgj faglighed og et godt psykisk arbejdsmilja.

*En vagtplan, hvor vi sa vidt muligt tager hensyn til individuelle gnsker og behov.

Vi laegger vaegt pa, at du:

*Er uddannet social- og sundhedsassistent.

*Trives med at arbejde om natten og kan arbejde selvstaendigt.

*Kan bevare overblikket og handle professionelt i akutte situationer.

*Kan se dig selv i vores vision og veerdier.

*Har et glimt i gjet, hjertet pa rette sted og lyst til at gare en forskel for vores beboere.
*Har en positiv og anerkendende tilgang til bade beboere, pargrende og kolleger.

*Tar veere nysgerrig pa, hvordan andre tilgar opgaverne og imgdekommer beboernes
behov, og accepterer, at der kan vaere andre mader end din egen at Igse opgaverne pa.
*Er fleksibel, imgdekommende og vil bidrage til det gode kollegiale feellesskab.

*Er bevidst om, at din adfeerd har betydning for andres trivsel.

Kendskab til Nexus FSIII er en fordel, men hvis ikke du har det, sa far du en grundig
opleaering i systemet.

Om plejehjem Egevang

Vi er et plejehjem, hvor livsgleede, omsorg og haj faglighed star averst pa dagsordenen.

Vores beboere har brug for medarbejdere, der kan lytte, grine, trgste og skabe tryghed -
bade om dagen og om natten.

Vi er et lille og hyggeligt plejehjem, hvor der bor 28 beboere i to leve-bo-miljger. Vi har
det gode hverdagsliv i fokus, og vi tager udgangspunkt i Eden Alternative-filosofien.

Vi er optaget af at skabe de bedste rammer for beboernes liv sammen med beboerne og
deres familier. Vi tager udgangspunkt i den enkelte beboers gnsker, veerdier og


https://www.nyborg.dk/da/borger-og-selvbetjening/stotte-og-omsorg/fremtidens-aeldreliv-nyborg-kommunes-aeldrepolitik/

livsmanster og understatter aktivt brugen af beboernes egne ressourcer.

Vi arbejder malrettet for et godt psykisk arbejdsmiljg, hvor vi hjaelper hinanden og spiller

hinanden gode. Ogsa i nattevagten er du en vigtig del af faellesskabet, og du vil opleve et

teet samarbejde med bade kollegaer og ledelse.

| Sundhed og Zldre har vi en feelles kerneopgave, som er at "skabe mulighed for et

sundt, aktivt og veerdigt liv sammen med borgeren”. Vi samarbejder taet med borgerens
pargrende og andre relevante parter. Du kan laese mere om vores kerneopgave og

Aldrepolitik her.

Som social- og sundhedsmedarbejder i Nyborg Kommune far du mulighed for at blive en

del af en Ignaftale, der:

*Sikrer en veerdig eldrepleje i Nyborg Kommune med et hgjt serviceniveau og
borgertilfredshed.

sLgbende kompetenceudvikler medarbejdere for at imngdekomme den nuveerende og
fremtidens kerneopgave.

*Anerkender medarbejdernes store indsats og engagement.

Leaes mere om forhandsaftalen her.

Yderligere information:

Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst og principperne for lokal
londannelse.

Den forventede startlan ligger inden for intervallet 29.872 til 36.970 kr. pr. maned ekskl.
pension. Den konkrete lgn fastsaettes pa baggrund af objektive og k@nsneutrale kriterier,
herunder uddannelse, erfaring, kompetencer og stillingens ansvar.

Vi gor opmeerksom pa, at der indhentes offentlig straffeattest inden anseettelse.

Du kan hegre mere om stillingen hos plejehjemsleder Martin Dam pa
mail: mada@nyborg.dk eller pa telefon 5115 2675.

Du er ogsa meget velkommen til at komme og besgge os.

Ansggningsfrist: 25. august 2026

Anseettelsessamtaler: 27. august 2026

Tiltreedelse: 1. oktober 2026 eller efter aftale

Nyborg Kommune har raggfri arbejdstid. Politikken geelder alle ansatte og betyder, at det
ikke er muligt at ryge i arbejdstiden. Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg
Kommune kan feerdes i et ragfrit arbejdsmiljg.

Vi gleeder os til at hgre fra dig!
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